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Allgemeine Geschaftsbedingungen (AGB)

(Stand: November 2020)

§ 1 Geltungsbereich

Die nachstehenden Bedingungen gelten jeweils in Verbindung mit einem Angebot oder Projektvertrag zwischen der ButzConsult
GmbH (nachfolgend ,,ButzConsult genannt) und einem Kunden (nachfolgend ,, Auftraggeber” genannt) fiir alle Auftrage liber
Projekte, Beratungs-, Trainings-, Planungs- oder Organisationsarbeiten sowie dhnliche Dienstleistungen, soweit nicht schriftlich

etwas anderes vereinbart ist.

§ 2 Gegenstand

Gegenstand des Vertrages ist die angebotene bzw. vereinbarte Beratungstatigkeit, die nach den Grundsatzen angemessener
Ausbildung und der Anwendung aktueller Kenntnisse und Erfahrungen erbracht wird.

Die Auswahl der dienstleistenden Mitarbeiter (auch ob angestellt und/oder freie Mitarbeit) bleibt ButzConsult auch im Verlauf
des Projektes vorbehalten, soweit die sach- und termingerechte Auftragserfiillung gewahrleistet ist. Steuer- und / oder -rechts-
beratende Dienstleistungen sind ausdriicklich nicht Bestandteil des jeweiligen Vertrages und unterliegen einer gesonderten

Beauftragung.

§ 3 Leistungsumfang

Die Aufgabenstellung, die Vorgehensweise und die Art der zu liefernden Leistungen und Arbeitsunterlagen werden auf der Basis
des Angebotes oder in Projektvertragen sowie ggf. in schriftlichen (ergdnzenden) Vereinbarungen der Vertragsparteien geregelt.
Anderungen, Ergidnzungen oder Erweiterungen der Aufgabenstellung, der Vorgehensweise und der Art der Arbeitsergebnisse
bediirfen einer besonderen schriftlichen Vereinbarung.

Auf Verlangen des Auftraggebers gibt ButzConsult Auskunft tiber den Stand der Auftragsausfiihrung bzw. legt nach Ausfiihrung
des Auftrags Rechenschaft ab durch einen schriftlichen Bericht, der den wesentlichen Inhalt von Ablauf und Ergebnis der Bera-
tung wiedergeben soll. Soll ButzConsult einen umfassenden, schriftlichen Bericht, insbesondere zur Vorlage an Dritte erstellen,
muss dies gesondert vereinbart werden.

ButzConsult ist verpflichtet, in den Erhebungen und Analysen die Situation des Unternehmens im Hinblick auf die Fragestellung
richtig und vollstandig wiederzugeben. Von Dritten oder vom Auftraggeber gelieferte Daten, Angaben und Informationen werden
nur auf Plausibilitat tiberpriift. Fiir die Richtigkeit der Angaben zum Zielunternehmen, seinen rechtlichen oder wirtschaftlichen
Verhiltnissen wird keine Haftung iibernommen. Die Darstellung der Empfehlungen erfolgt in verstandlicher und nachvollzieh-
barer Weise.

Der Auftragnehmer ist in der Wahl des Leistungsorts und der Einteilung seiner Arbeitszeit bzw. der seiner Mitarbeiter frei. Er
stimmt sich jedoch fiir die Zusammenarbeit und fiir die Einhaltung von Terminen mit dem Auftraggeber und dessen weiteren
Beratern ab.

Der Auftragnehmer kann sich bei der Erfiillung seiner Aufgaben auch anderer Personen bzw. anderer Dienstleister als Unterauf-
tragnehmer bedienen. Diese kdnnen auch direkt mit dem Auftraggeber in Kontakt treten. Der Auftragnehmer bleibt jedoch fiir

die ordnungsgemafe Erfiillung der vertraglichen Leistungen verantwortlich.
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Aufgaben, die laut Rechtsdienstleistungsgesetz, Steuerberatungsgesetz oder Wirtschaftspriiferordnung den dort genannten Be-
rufstrdgern vorbehalten sind, iibernimmt oder erbringt der Auftragnehmer nicht. ButzConsult koordiniert auf Wunsch derartige

Leistungen, sie bediirfen aber in jedem Fall einer gesonderten Mandatserteilung.

§ 4 Leistungsanderungen

ButzConsult ist verpflichtet, Anderungsverlangen des Auftraggebers Rechnung zu tragen, sofern ihr dies im Rahmen ihrer be-
trieblichen Kapazitdten, inshesondere hinsichtlich des Aufwandes und der Zeitplanung zumutbar ist.

Soweit sich die Priifung der Anderungsmoglichkeiten oder die Realisierung der gewiinschten Anderungen auf die Vertragsbe-
dingungen auswirken, insbesondere auf den Aufwand von ButzConsult oder den Zeitplan, vereinbaren die Parteien eine ange-
messene Anpassung der Vertragsbedingungen, inshesondere eine Erh6hung der Vergiitung und Verschiebung der Termine. So-
weit nichts anderes vereinbart ist, fiihrt ButzConsult in diesem Fall bis zur Vertragsanpassung die Arbeiten ohne Beriicksichti-
gung der Anderungswiinsche durch.

Ist eine umfangreiche Priifung des Mehraufwandes notwendig, kann ButzConsult eine gesonderte Beauftragung hierzu verlan-
gen.

Anderungen und Ergénzungen des Auftrags bediirfen zu ihrer Wirksamkeit der Schriftform. Protokolle iiber diesbeziigliche Be-
sprechungen oder den Projektsachstand werden dem gerecht, sofern sie von den Bevollmachtigten beider Seiten unterzeichnet

sind.

§ 5 Mitwirkungspflichten des Auftraggebers

Der Auftraggeber verpflichtet sich, die fiir die Durchfiihrung des Auftrages erforderlichen Tatigkeiten der ButzConsult zu unter-
stiitzen. Insbesondere schafft der Auftraggeber unentgeltlich alle Voraussetzungen, die zur ordnungsgemafien Durchfiihrung
eines Auftrages erforderlich sind. Zu diesen Voraussetzungen zéhlen z. B. u. a., dass der Auftraggeber:

e Die Bereitstellung der fiir die Durchfiihrung der von dem Auftragnehmer zu erbringenden Leistungen erforderlichen Infor-
mationen und Daten selbst oder iiber Dritte. Diese miissen richtig und vollstandig und diirfen nicht irrefiihrend sein und
diirfen weder Urheberrechte noch sonstige Rechte Dritter verletzen. Den Auftragnehmer trifft keine Pflicht zur Uberpriifung
der zur Verfiigung gestellten Informationen und Daten.

e Arbeitsplatze fiir die Mitarbeiter der ButzConsult einschliefilich aller erforderlichen Arbeitsmittel nach Bedarf ausreichend
zur Verfiigung stellt.

e eine Kontaktperson benennt, die den Mitarbeitern der ButzConsult zur Verfiigung steht. Die Kontaktperson ist ermachtigt,
Erklarungen abzugeben, die im Rahmen der Fortfiihrung des Auftrages als Zwischenentscheidung notwendig sind.

e den Auftragnehmer unverziiglich informiert, wenn sich herausstellt, dass wesentliche dem Auftragnehmer zur Verfiigung
gestellte Informationen falsch, unvollstandig oder irrefiihrend sind oder werden, insbesondere, wenn wesentliche Ande-
rungen der wirtschaftlichen Lage des Unternehmens eintreten oder zu erwarten sind.

e auf Verlangen von ButzConsult die Richtigkeit und Vollstandigkeit der von ihm vorgelegten Unterlagen sowie seiner Aus-

kiinfte und miindlichen Erkldarungen schriftlich bestatigt.

§ 6 Vertraulichkeit, Schweigepflicht
ButzConsult ist zeitlich unbegrenzt verpflichtet, iiber alle als vertraulich bezeichneten Informationen oder Geschéfts- und Be-

triebsgeheimnisse des Auftraggebers, die ihr im Zusammenhang mit dem Auftrag bekannt werden, Stillschweigen zu wahren.

Butz Consult GmbH FON 02151 - 93 19 19 — 60
Wilhelmshofallee 79-81 FAX 02151-93 19 19 - 69
47800 Krefeld info@butz-consult.de

www.butz-consult.de



BUTZCONSULT‘

Nachfolgemanagement | M&A

Diese Pflicht erstreckt sich nicht auf Tatsachen, die offenkundig oder allgemein bekannt sind oder ihrer Bedeutung nach keiner
Geheimhaltung bediirfen. Sie gilt auch nicht, soweit sie in einem staatlichen Verfahren oder zur Durchsetzung oder Abwehr von
Anspriichen aus dem Auftragsverhaltnis offengelegt werden miissen. Die Weitergabe an nicht mit der Durchfiihrung des Auftrags
beschéftigte Dritte darf nur mit schriftlicher Einwilligung des Auftraggebers erfolgen. ButzConsult ibernimmt es, alle von ihr zur
Durchfiihrung des Auftrags eingesetzten Personen auf die Einhaltung dieser Vorschrift hinzuweisen.

ButzConsult ist befugt, im Rahmen der Zweckbestimmung des Auftrags die ihm anvertrauten personenbezogenen Daten unter
Beachtung der Datenschutzbestimmungen zu verarbeiten oder durch Dritte verarbeiten zu lassen sowie sich im Einzelfall iiber
das weitere Vorgehen abstimmen. Beide Vertragsparteien werden jeweils ihren Mitarbeitern eine entsprechende Verpflichtung
auferlegen. Die Verschwiegenheitspflicht bleibt auch nach Vertragsbheendigung erhalten.

ButzConsult ist befugt vertrauliche Informationen offenzulegen, soweit dieses erforderlich ist, um die Rechte und Pflichten des
Auftraggebers durchzusetzen bzw. zu erfiillen (z.B. zur Ansprache von und Bereitstellung von Informationen an (potentieller)
Erwerber durch den Auftragnehmer oder im Rahmen der Kommunikation von weiteren Beratern des Auftraggebers) oder auf-
grund gesetzlicher, behordlicher oder b6rsenrechtlicher Vorschriften offengelegt werden miissen.

Dariiber hinaus gelten die individuellen im jeweiligen Projekt abgeschlossenen Vertraulichkeitserklarungen.

Den Parteien ist die Verwendung elektronischer Medien zum Austausch und zur Ubermittlung von Informationen gestattet. Eine
solche Verwendung stellt keinen VerstoB gegen die Pflicht zur Verschwiegenheit oder des Datenschutzes dar. Den Vertragspar-

teien ist bewusst, dass die elektronische Ubermittlung von Informationen (insbesondere per E-Mail) Risiken birgt.

§ 7 Schutz des geistigen Eigentums, Urheberrechte

Der Auftraggeber steht dafiir ein, dass die im Rahmen des Auftrags von ButzConsult gefertigten Berichte, Konzepte, Organisati-
onspldne, Entwiirfe, Zeichnungen, Aufstellungen, Berechnungen etc. nur fiir die vertraglich vereinbarten Zwecke verwandt und
nicht ohne ausdriickliche Zustimmung im Einzelfall vervielfaltigt, bearbeitet, tibersetzt, nachgedruckt, weitergegeben oder ver-
breitet werden. Die Nutzung der erbrachten Beratungsleistungen fiir mit dem Auftraggeber verbundene Unternehmen bedarf
einer ausdriicklichen schriftlichen Vereinbarung.

Soweit Arbeitsergebnisse urheberrechtsfahig sind, bleibt ButzConsult Urheber. Der Auftraggeber erhélt in diesen Fallen das nur
durch Absatz 1 Satz 1 eingeschrénkte, im Ubrigen zeitlich und 6rtlich unbeschrankte, unwiderrufliche, ausschlieBliche und nicht

ibertragbare Nutzungsrecht an den Arbeitsergebnissen.

§ 8 Annahmeverzug

Kommt der Auftraggeber mit der Annahme der Dienste in Verzug, indem z. B. vom Auftraggeber ausdriicklich gewiinschte, ver-
einbarte oder terminierte Zeitkontingente zu der verabredeten Zeit vom Auftraggeber nicht abgerufen und deshalb nicht wie
geplant geleistet werden kénnen, oder unterlasst, verletzt bzw. verzégert er eine ihm nach § 5 oder sonst wie obliegende Mit-
wirkung, so kann ButzConsult fiir die infolgedessen nicht geleisteten Dienste bis zu 50 % der vereinbarten Vergiitung verlangen,
ohne zur Nachleistung verpflichtet zu sein. Unberiihrt bleiben Anspriiche der ButzConsult auf Ersatz der entstandenen Mehrauf-

wendungen.

§ 9 Gewdhrleistung, Haftung, Schadenersatz

ButzConsult haftet durch von ihr, ihrem gesetzlichen Vertreter oder ihren Erfiillungsgehilfen durch leichte Fahrldssigkeit (mit-)
verursachte Schaden nur, wenn und soweit diese auf der Verletzung solcher Pflichten beruhen, deren Erfiillung die ordnungsge-
maBe Durchfithrung des Vertrags tiberhaupt erst ermdglicht und auf deren Einhaltung der Auftraggeber regelmaRig vertrauen
darf.
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Im Ubrigen haftet ButzConsult nur fiir Schdden, wenn und soweit sie von ihm, ihrem gesetzlichen Vertreter oder ihren Erfiillungs-
gehilfen vorsatzlich oder grob fahrldssig verursacht worden sind. Dabei beschrankt sich die Haftung seitens ButzConsult stets
auf solche Schaden, mit denen sie verniinftigerweise rechnen musste. Diese Haftungsbeschrankungen gelten nicht fiir schuld-
hafte Verletzungen des Lebens, des Kérpers oder der Gesundheit oder Garantien.

Fiir einen einzelnen Schadensfall ist die Haftung auf maximal 1.000.000 EUR begrenzt. Als einzelner Schadensfall gilt die Summe
der Schadensersatzanspriiche aller Anspruchsberechtigen, die sich aus einer Einzelnen, zeitlich zusammenhdngend erbrach-
ten, abgrenzbaren und insoweit einheitlichen Leistung ergibt.

ButzConsult haftet nicht fiir die unsachgemafie Anwendung oder Umsetzung der im Rahmen der Leistungen oder in den Arbeits-
unterlagen enthaltenen Empfehlungen durch den Auftraggeber.

Schadensersatzanspriiche des Auftraggebers gegen ButzConsult konnen nur innerhalb eines Jahres geltend gemacht werden,
nachdem der Auftraggeber von dem Schaden und von dem anspruchsbegriindenden Ereignis Kenntnis erlangt hat oder ohne
grobe Fahrldssigkeit erlangen miisste, in jedem Fall aber in 5 Jahren ab Anspruchsentstehung. Die Verkiirzung der Verjahrung
gilt nicht in Fallen von grober Fahrldssigkeit, Vorsatz oder Arglist. Das Recht, die Einrede der Verjahrung geltend zu machen,
bleibt unberiihrt.

§ 10 Hohere Gewalt

Ereignisse hoherer Gewalt, die ButzConsult die Leistung wesentlich erschweren oder unméglich machen, berechtigen ButzCon-
sult, die Erfiillung ihrer Verpflichtungen um die Dauer der Behinderung und um eine angemessene Anlaufzeit hinauszuschieben.
Der hoheren Gewalt stehen Streik, Aussperrungen und dhnliche Umstédnde, von denen ButzConsult mittelbar oder unmittelbar

betroffen ist, gleich.

§ 11 Vertragsdauer und Kiindigung

Die Vertragsdauer ist im jeweiligen Angebot oder Projektvertrag geregelt.

Der Vertrag endet mit Ablauf der vereinbarten Zeit. Er kann von beiden Vertragspartnern jederzeit mit einer Frist von 4 Wochen
gekiindigt werden.

Das Recht zur auerordentlichen Kiindigung bleibt unbenommen.

§ 12 Treuepflichten

Die Vertragsparteien verpflichten sich zu gegenseitiger Loyalitat. Zu unterlassen ist bei zeitlich begrenzter Laufzeit des Vertra-
ges inshesondere die Einstellung oder sonstige Beschéaftigung von Mitarbeitern bzw. freien Mitarbeitern oder ehemaligen Mit-
arbeitern, die in Verbindung mit der Auftragsdurchfiihrung tatig gewesen sind, vor Ablauf von 6 Monaten nach Beendigung der

Zusammenarbeit.

§ 13 Honorar, Nebenkosten, Filligkeiten

Das Entgelt fiir die Dienste von ButzConsult wird nach den fiir die Tatigkeit aufgewendeten Zeiten berechnet (Zeithonorar) oder
als Festpreis schriftlich vereinbart. Fiir Projekte im Themengebiet der Unternehmensnachfolge und des —Unternehmenskaufs
und -verkaufs (M&A) kann zusétzlich ein nach dem Grad des Erfolges oder nur im Erfolgsfall zu zahlendes Honorar abgeschlos-

sen werden. Einzelheiten diesbeziiglich sind im Vertrag geregelt.
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Sollte ein den Anspruch auf Erfolgshonorar auslésender Vertrag zwischen dem Auftraggeber und dem Erwerber nachtraglich
angefochten oderaufgehoben werden, so hat dies keinen Einfluss auf den Anspruch des Auftragnehmers auf das Erfolgshonorar.
Sofern nicht anders vereinbart, hat der Auftragnehmer neben der Honorarforderung Anspruch auf Ersatz der Auslagen. Des Wei-
teren kann eine Akontozahlung nach Auftragserteilung und Auftragsfortschritt angefordert werden. Einzelheiten der Zahlungs-
weise sind im Vertrag geregelt. Soweit bei langerfristigen Vertragen nach Aufwand abgerechnet wird, gilt die jeweils aktuelle
Preisliste der ButzConsult. Diese ist dem Auftraggeber zur Verfiigung zu stellen.

Alle Forderungen werden mit Rechnungstellung fillig und sind sofort ohne Abziige zahlbar. Die gesetzliche Umsatzsteuer ist
allen Preisangaben hinzuzurechnen und in den Rechnungen gesondert auszuweisen. Mehrere Auftraggeber (natiirliche und/o-
der juristische Personen) haften gesamtschuldnerisch.

Eine Aufrechnung gegen Forderungen des Auftragnehmers auf Vergiitung und Auslagenersatz ist nur mit unbestrittenen, rechts-
kraftig festgestellten oder entscheidungsreifen Forderungen zuldssig.

§ 14 Abtretung
Eine Abtretung von Rechten oder Ubertragung von Pflichten aus Projektvertridgen bedarf der vorherigen schriftlichen Einwilli-

gung beider Vertragspartner.

§ 15 Sonstiges

Abgegebene Angebote gelten ab Ausstellungsdatum fiir den im Angebot genannten Zeitraum bzw. bis zu dem im Projektvertrag
angegebenen Datum. Ist bis zu diesem Zeitpunkt kein Vertragsabschluss erfolgt, ist ButzConsult nicht mehr an das Angebot
gebunden. ButzConsultist berechtigt, den Auftraggeber einschliefilich der Art der erbrachten Leistungin einem Kundenverzeich-
nis zu fithren und dieses fiir Referenz- und Akquisitionszwecke zu verwenden, es sei denn der Kunde macht diesheziiglich schrift-
lich einen Einwand geltend.

Esist ausschlieflich das Recht der Bundesrepublik Deutschland unter Ausschluss des Ubereinkommens der Vereinten Nationen
(UN-Kaufrecht) anzuwenden. Sind Vorschriften der Allgemeinen Geschéftsbedingungen unwirksam, werden die iibrigen Bestim-
mungen hierdurch nicht beriihrt. Die Parteien verpflichten sich, die unwirksamen Vorschriften durch wirtschaftlich gleichwertige
zu ersetzen.

Anderungen und Ergénzungen der Allgemeinen Geschiftsbedingungen oder der jeweiligen Angebote und Projektvertrdge be-
diirfen der Schriftform und miissen als solche ausdriicklich gekennzeichnet sein. Abweichende Auftragsbedingungen des Kun-
den finden keine Anwendung. Anspriiche aus Projektvertrdgen sind von den Vertragspartnern innerhalb von drei Jahren geltend
zu machen.

Sollte es zwischen den Parteien bei der Durchfiihrung dieses Vertrages zu Meinungsverschiedenheiten kommen, verpflichten
sich die Vertragsparteien zur Beilegung dieser Meinungsverschiedenheiten zunéchst ein Mediationsverfahren durchzufiihren.
Sollten die Parteien dabei nicht zu einer Einigung kommen, so kann jede Partei nach Beendigung des Mediationsverfahrens
Klage vor dem ordentlichen Gericht erheben. Erfiillungsort fiir alle Leistungen aus den mit uns bestehenden Geschaftsbeziehun-
gen sowie Gerichtsstand ist unser Sitz, soweit Sie nicht Verbraucher, sondern Kaufmann, juristische Person des 6ffentlichen

Rechts oder 6ffentlich-rechtliches Sondervermégen sind.
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